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Io sottoscritto Renzo Canonico, docente presso codesto istituto, classe di concorso A051, in qualità di               
referente per l’Alternanza scuola lavoro degli studenti dell’IPAA, dichiaro che dall’a.s. 2019/2020 mi sono              
occupato di ricercare aziende disponibili alla stipula di convenzioni con la scuola per le attività di laboratorio                 
e per la pratica dell'Alternanza scuola-lavoro. Il progetto ​“Percorsi per le Competenze Trasversali             
e l’Orientamento (PCTO)”EX​"ALTERNANZA SCUOLA LAVORO" dell’IPAA ha la finalità di implementare           

e raccordare gli sforzi della comunità, dei comuni e delle aziende nella valorizzazione delle risorse presenti,                
creando oggi opportunità future. Gli obiettivi perseguiti dal progetto sono i seguenti:  

· Creare cultura di impresa 

 · Conoscere le forme di impresa 

 · Rafforzare le competenze digitali funzionali all’attività d’impresa 

 · Migliorare i rapporti di reciprocità tra gli studenti, la scuola e il territorio in tutte le sue componenti 
(impresa , associazioni , enti, ecc.) e la loro capacità di collaborazione 

· Sviluppare l’Alternanza scuola-lavoro in una concezione duale: la collaborazione tra scuola, impresa e 
territorio diventa fattore di ricerca e sviluppo 

 · Riduzione della dispersione scolastica e implementazione di percorsi formativi anche informali per 
garantire un' istruzione di qualità. 

 · Coinvolgimento della comunità scolastica e della comunità locale 

 · Sviluppo della capacità di interpretare le proprie esperienze in termini più ampi, prendendo coscienza 
delle conseguenze che le scelte locali possono avere a livello globale, e di intervenire nello spazio pubblico 
di discussione.  

Gli studenti delle classi IVA hanno svolto 80 ore di attività promosse dall'Istituto partecipando alle               
manifestazioni di promozione dei prodotti locali, gestendo gli appezzamenti di terreno in cura all’ istituto (                
vigneto, oliveto, orto didattico e parcelle per la sperimentazione di colture cerealicole) e 40 ore di stage                 
(PCTO) presso le aziende agricole, agrituristiche e nei comuni (l’elenco delle strutture ospitanti è              
conservato nell’archivio della segreteria). Complessivamente il monte ore totale è stato di 120 ore. Il mio                
ruolo di tutor ha previsto numerose visite conoscitive delle aziende ospitanti e diversi incontri durante i                
periodi di lavoro dei ragazzi e nell’organizzazione dei percorsi di lavoro. L ‘esperienza si è conclusa                
anticipatamente in seguito all'emergenza data dal Covid 19. 
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