
 

 

 

RELAZIONE PROGETTI ERASMUS 2019-2020 

 

I progetti Erasmus+ che l’IPAA ha portato avanti quest’anno, fino all’entrata in vigore delle 

restrizioni causa emergenza Covid-19, sono stati 4, appartenenti a quattro diverse Key Action. Sotto 

il dettaglio dei progetti e delle relative attività: 

 

TITOLO PROGETTO:  “Local to Global Products” KA229: Exchange of Good Practices (Cooperazione 

e Innovazione e scambio di buone pratiche). (Attività sospese causa emergenza Covid-19). 

Paesi partecipanti: Italia, Austria, Cipro. 

Il progetto ha la durata di due anni (1/09/2019-31/08/2021) e vede il coinvolgimento dei ragazzi 

delle classi 2 e 4A. All’inizio dell’anno 5 ragazzi della 4A hanno predisposto i materiali informativi e 

relative relazioni per presentare il loro paese e le sue tipicità ai colleghi austriaci e ciprioti durante il 

primo viaggio a Cipro, svoltosi dal 3 al 9 novembre 2019. Durante il soggiorno, i ragazzi hanno 

creato un dizionario/glossario relativo a prodotti e tradizioni dei paesi partecipanti da caricare sul 

sito web. Hanno inoltre partecipato a visite organizzate presso piccole industrie locali con 

produzioni lattiero-caseari, carne e salumi, marmellate e bevande.  

La seconda tappa del progetto sarebbe dovuta essere l’Italia con il coinvolgimento di altri 20 

studenti.  

Riguardo le metodologie adottate, i partecipanti, studenti e insegnanti, hanno svolto le attività 

attraverso didattica frontale, cooperative learning, job shadowing, attività in campo o outdoor, 

experiential learning, team building, project work. 

Relativamente alla parte economica, il progetto è stato totalmente finanziato dall’agenzia Erasmus. 

Riguardo i materiali, i ragazzi hanno lavorato individualmente e in gruppo con supporti cartacei e 

multimediali. 

Obiettivi raggiunti: i ragazzi hanno aumentato la consapevolezza dell’essere cittadini europei, 

migliorando la conoscenza di altre culture e l’uso della lingua inglese; hanno inoltre sperimentato 

come, a partire dalla conoscenza di un singolo territorio e dei suoi prodotti locali, si può arrivare a 

scoprire le radici comuni che legano territori e prodotti europei. 

Documentazione prodotta: glossario in tre lingue su prodotti e tradizioni dei paesi partecipanti, 

presentazioni e video su Italia, Cipro e Austria e schede di presentazione dei ragazzi tutto in inglese, 

lingua ufficiale del progetto, articoli e materiale fotografico di disseminazione. 

Valutazione finale: i ragazzi sono stati valutati sulla restituzione orale dell’esperienza fatta, in base 

alle abilità di speaking e riflessione sulla lingua e sulle competenze acquisite (si fa riferimento alle 

griglie della disciplina e delle competenze trasversali). 

 

TITOLO PROGETTO:  ERASMUS+ “You too! - Youth Outgoing Mobility for Farmers in Umbria” 

KA1_Alternanza scuola-lavoro all’estero. Destinazioni possibili: Maribor (Slovenia), Perpignan 

(Francia), Paphos (Cipro) e Berlino (Germania). 

Il progetto prevede 24 giorni di tirocinio all’estero (date ancora da definire causa emergenza Covid-

19) a cui i ragazzi accedono attraverso la presentazione di una candidatura online. 

I ragazzi che quest’anno hanno deciso di candidarsi sono stati 13, frequentanti le diverse classi 

dell’istituto. I partecipanti sono stati supportati dall’insegnante di lingua inglese nel compilare, o 

aggiornare per gli studenti che hanno partecipato per la seconda volta, i curriculum in inglese su 

modello Eipass e nel produrre un video, di durata massima di 60 secondi, in cui, sempre in lingua, si 

sono brevemente presentati e hanno spiegato le ragioni per le quali hanno scelto di candidarsi al 

progetto. 



 

 

Relativamente alla parte economica, il progetto è totalmente finanziato dall’agenzia Erasmus. 

Riguardo i materiali, i ragazzi hanno lavorato individualmente e in gruppo con supporti cartacei e 

multimediali. 

Obiettivi: offrire agli studenti di scuole secondarie di secondo grado l’opportunità di maturare 

competenze tecniche e professionali, in linea con le competenze chiave richieste dall’odierno 

mercato del lavoro, attraverso incarichi definiti in un’ottica di maggiore occupabilità al termine degli 

studi; relativamente alle esperienze precedenti, si è potuta constatare, negli studenti di ritorno dai 

tirocini, una maggiore maturità, un incremento dell’autonomia e del senso di responsabilità. 

Documentazione prodotta: Video di presentazione e curricula in inglese. 

Valutazione finale: La valutazione sarà espressa solo dopo la fine del tirocinio 

 

TITOLO PROGETTO:  ERASMUS+ “TE.EN.FARM_TEaching  ENtrepreneurship for new Farmers” 

KA2_ Partenariati strategici-IFP (Attività sospese causa emergenza Covid-19) 

Paesi degli enti di formazione ospitanti: Bulgaria, Danimarca, Germania, Olanda, Portogallo, 

Danimarca. 

La durata del progetto sarà di 24 mesi e vedrà la realizzazione di meeting internazionali, eventi 

moltiplicatori con la partecipazione di Stakeholders, eventi brevi di formazione congiunta a breve 

termine del personale, mobilità degli studenti. 

Il percorso didattico che i partecipanti (studenti e personale docente) intraprenderanno alla ripresa 

delle attività vedrà la definizione, somministrazione e validazione di un curriculum in “Educazione 

all'imprenditorialità in agricoltura”; la definizione, somministrazione e valutazione di un TOOLKIT di 

sviluppo professionale continuo (CPD) per insegnanti e formatori ambito IFP,  sul tema dalla 

Educazione all'imprenditorialità in agricoltura; l’elaborazione di “Raccomandazioni politiche” per 

favorire l’inclusione di percorsi di Educazione all'imprenditorialità in agricoltura nei curricula 

scolastici  e nei percorsi di IFP. 

Obiettivi di progetto: supporto nell’acquisizione e nello sviluppo di competenze di base rilevanti e 

di qualità, quali le competenze imprenditoriali; rafforzare ulteriormente le competenze chiave 

nell'IFP, comprese le metodologie comuni per l'introduzione di tali competenze nei curricula, 

nonché per l'acquisizione della valutazione dei risultati dell'apprendimento. 

 

TITOLO PROGETTO:  ERASMUS+ "ENNE  - European National Networks for the Enhancement of 

VET” (Reti nazionali europee per il miglioramento del settore VET) KA3_ Sostegno alle riforme 

delle politiche giovanili  (Attività sospese causa emergenza Covid-19) 

Paesi coinvolti: Italia, Germania, Bulgaria, Portogallo, Belgio. 

La durata del progetto sarà di 24 mesi. Il personale docente riceverà una formazione su come 

organizzare e gestire un progetto di mobilità di qualità passo dopo passo, sia on line che attraverso 

incontri con i partner anche all’estero e, in particolare, su come preparare una proposta progettuale 

Erasmus+ di successo nel campo della formazione professionale, al termine della quale i 

partecipanti avranno l'opportunità di concludere il corso con una proposta sviluppata, quasi pronta 

per essere presentata all'Agenzia di finanziamento. I Partner associati collaboreranno inoltre alla 

diffusione del bando nazionale per la realizzazione di attività di job-shadowing all’estero e alla 

realizzazione di attività di apprendimento basato sul lavoro rivolte a studenti VET della durata di 2 

settimane presso uno dei paesi partner. 

Gli studenti potranno presentare la candidatura al bando e, nel caso venissero scelti, avranno la 

possibilità di effettuare il tirocinio all’estero. 

Riguardo le metodologie: per la formazione personale docente/dirigente: Corso MOOC di 4 

settimane e dalla durata di 20 ore sulla Mobilità Transazionale degli Studenti VET; corso di 



 

 

formazione blended sulla scrittura di proposte progettuali Erasmus+: 45 ore di attività online; 

diffusione del bando nazionale per la realizzazione di attività di job-shadowing all’estero;  

Per la formazione studenti: attività di apprendimento basato sul lavoro rivolte a studenti VET della 

durata di 2 settimane presso uno dei paesi partner.  

Obiettivi: creazione di 5 reti nazionali di fornitori dell’istruzione e formazione professionale (1 in 

ogni paese coinvolto), finalizzate al miglioramento della qualità e dell'attrattività del settore VET. 

 

Tutti i progetti hanno visto la partecipazione, oltre che della sottoscritta, anche del professor 

Giovanni Fiorani e della professoressa Anna Zollo. 

 

 

 

Data 29/06/2020                                                 La docente referente 

 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


